VERBALE n. 1

Seduta di insediamento della Commissione elettorale
Elezioni 17-18-19 aprile 2018

Ll giorno 8 marzo 2018 alle ore 14.30. nel locale designato dall'amministrazione del IC “E.

Mestica” Macerata sito in Viale Don Bosco 55 si insedia la Commissione elettorale. Sono

presenti le signore

Stefania Appendino designata dal presentatore della lista Cisl Scuola Alessandra
Garaffa;

Maria Giampieri designata dal presentatore della lista SNALS - Confsal Raffaela
Ciuffreda; ‘

Maria Cristina Tartuferi designata dal presentatore della lista FLC CGIL Antonio Renga.

| presenti, prendono atto di essere rappresentanti delle organizzazioni sindacali di categoria
rappresentative per il comparto SCUOLA STATALE (FLC Cagil, CISL Scuola, SNALS-Confsal).

La Commissione prende atto che prima del suo insediamento sono state presentate le seguenti

fiste (in ordine di presentazione):

1. Lista Cisl Scuola presentata il giorno 19/02/2018 n° protocollo 1660;
2. Lista FLC Cgil presentata il giorno 19/02/2018 n° protacollo 1678;
3. Lista SNALS-Confsal presentata il giorno 02/03/2018 n® protocollo 1962.

| presenti decidono che:

« le liste possono essere presentate dal lunedi al sabato dalle ore 8.00 alle ore 14.00 e nei
giorni [unedi, martedi, mercoled! dalle ore 15.00 alle 17.00 presso la Segreteria della Scuola
alla rappresentante della Commissione Sig.ra Maria Giampieri;

« la Commissione viene riconvocata mercoledi 14 marzo 2018 alle ore 14.30 per la costituzione

formale della Commissione.

Il verbale viene letto, approvato e sottoscritto dai presenti.




o=
|

™~ -
,;:@*a{ N 2T9E7-1 &
Def 12 <:>e<e;[ 2l & VERBALE n. 2

. Commissione elettorale per le elezioni RSU
17-18-19 aprile 2018

H giormno 14 marzo 2018 alle ore 14.30 nel locale designato dalPamministrazione del IC “E.
Mestica” Macerata sito in Viale Don Bosco 55 si riunisce la Commissione elettorale per le

efezioni delle RSU secondo art. 5 del regolamento elettorale, sono presenti le signore

Stefania Appendino designata dal presentatore della lista Cisl Scuola Alessandra
Garaffa; _

Maria Giampieri designata dal presentatore della lista SNALS - Confsal Raffaela
Ciuffreda;

Maria Cristina Tartuferi designata dal presentatore della lista FLC CGIL Antonio Renga.

I suddetti membri prendono atto che non sono state presentate ulteriori liste élettorali dopo

~ linsediamento della Commissione avvenuto il giorno 8 marzo 2018, pertanto si pud ritenere che
essa sia formalmente costituita poiché il giorno 13 marzo 2018 risulta essere stato il termine
ultimo fissato dall’Aran per la presentazione delle liste elettorali.

La Commissione elegge a voto palese come Presidente la sig.ra Maria Giampieri (votazione ad
unanimita).

It Presidente designa la sig.ra Maria Cristina Tartuferi a Segretario.

La Commissione, prima di iniziare il ‘suo lavoro, stabilisce le regole per-il suo funzionamento

interno. .

1) Validita della riunione: in caso di assenza di uno dei suoi membri il Presidente accertata
Fimpossibilita effettiva di codesto rappresentante di partecipare alla riunione fissata, se non
vi sono scadenze improrogabili, rinvierd la seduta comunicando a tutti i membri della
Commissione una nuova data utile, se tuttavia pur procrastinando la riunione non fosse
possibile avere tutti i membri presenti verra richiesto alla lista che non ha momentaneamente
il suo rappresentante di indicare un supplente che sostituisca il rappresentante titolare:
assente, solo nel caso che anche cid risulti impossibile verra ritenuta valida la seduta quando
=) rappresentéta almeno la meta pit uno dei componenti.

2) Validita delle decisioni: in base a quanto espresso al punto 1 per le proprie decisioni viene
adottato il criterio della maggioranza dei presenti. "

3) Trasparenza delle decisioni: il verbale di ogni seduta viene affisso all’Albo elettorale.

Tale regolamento viene approvato ad unanimita.
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Il Presidente dopo aver cosfatato il numero legale dichiara valida la seduta ed invita la
Commissione ad affrontare i seguenti punti all'ordine del giorno:
1} verifica della lista degli elettori;
) valutazione del numero dei componenti da eleggere;
3) computo del numero massimo dei candidati per ciascuna lista;
) conteggio del numero minimo di firme di sottoscrizione necessario per la presentaznone della
lista;
5) verifica delle liste e delle candidature in esse riporiate;
6} definizione del numero di seggi, loro ubicazione ed orario di aper’[ura al pubblico;
7) regolamentazione dei contatti con I'lstifuzione scolastica per il regolare svolgimento delle

elezioni.
Verifica delle lista degli elettori

Il Presidente da lettura dei nominativi presenti della lista degli elettori consegnata alla
Commissione dall'lstituzione scolastica. Tale elenco sj riferisce al personale in servizio presso
I'lstituto in data odierna. L'analisi rivela che alcuni dipendenti risultano in servizio in pit scuole
percid la Commissione si impegna a controllare tali nominatavi consapevole che ogni
dipendente deve essere iscritto solo nella scuola dalla quale & amministrato (quella di titolarita
0 Se & in assegnazione provvisoria/utilizzato con pit ore di servizio) tale elenco sara presentato
alla prossima seduta della commissione. E comungue verra agglornato entro il 17 aprile 2018

con le dovute aggiunte e cancellazioni.

L'attuale elenco contiene 144 nominativi di cui da controllare risultano una decina di persone.
Poiché il numero di addetti all’lstituto & nettamente inferiore ai 200 questa incertezza non inficia
il computo del numero dei componenti RSU da eleggere ed il numero massimo di candidati di

cxascuna lista.

lnoltre nemmeno il calcolo del numero di firme di sottoscrizione occorrente per la presentamoneA
delila lista & influenzata da tale varianza numerica poiché per ogni lista & richiesto un numero di
firme di lavoratori dipendenti non inferiore al 2% del totale, percid da un minimo di 126 fino ad
un massimo di 175 addetti sono necessarie tre firme per presentare la lista elettorale.:

Dopo tali osservazioni l[a Commissione ad unanimita decide di vagliare gli altri aspetti posti

ali'ordine del giorno.

Valutazione del numero dei componenti da eleggere

La Commissione, sulla base dei dati sugli addetti forniti dalla Dirigente, delibera ad unanimita

che il numero di componenti delle RSU & 3.
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3. Compuio del numero massimo dei candidaii per ciascuna lista

La Comimissione, sulla base dei dati sugli addetti forniti dalla Dirigente, delibera ad unanimita

che il numero massimo di candidati per clascuna lista & 4.

4. Conteggio del numero minimo di firme di sottoscrizione necessario per la presentazione

della lista

La Commissione, sulla base dei dati sugli addetti forniti dalla Dirigente, delibera ad unanimita
che il numero minimo di firme necessarie per la presentazione di ciascuna lista & 3.

Verifica delle liste e delle candidature in esse riportate.

La Commissione delibera di adottare i seguenti criteri per la verifica delle liste e delle

candidature:

la firma del presentatore di lista deve essere autenticata dalla Dirigente dell'lstituzione
sede delle elezioni RSU o da un suo delegato, Peventuale inadempienza puo essere
regolarizzata (Circolare ARAN paragrafo 7); '

la firma del presentatore pud altresi essere autenticata in uno qualsiasi dei modi previsti
dalla legge; )

la lista elettorale deve avere almeno tre firme di sotioscrizione per essere ammessa dalla
Commissione, nel caso le firme fossero inferioti tale lista non viene ammessa perché
su.perato il termine ultimo della presentazione delle liste, 13 marzo‘ 2018, questa
irregolarita non risulta pitr sanabile; '

i firmatari devono essere inclusi nelle liste degli elettori;

la firma su piu liste & nulla;'

i candidati eccedenti il numero massimo sono esclusi a partire dal fondo della lista;

un_candidato presente in pili liste & invitato ad optare per una di esse, entro 2 giomi dalla

. notifica al presentatore di lista tramite il proprio rappresentante presente in Commissione;

il presentatore della lista se candidato & depennato senza possibilita di sostituzione
perché I'incoﬁ‘:patibilité era nota (Regolamento art. 4 c.4),

il membro della Commissione elettorale se candidato & depennato senza possibilita di
sostituzione perché i componenti della Commissione hanno dovuto dichiarare di non

volersi candidare (Regolamento art. 4 c.4),

La Commissione decide che:

le delibere della Commissione in materia di ammissione di liste sono notificate attraverso il

rappresentante delle lista e sono affisse all’Albo mediante quanto riportato nel presente

verbale;

il presentatore pud fare ricorso coniro di esse entro 5 giorni;
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" - la Commissione decidera in merito al ricorso presentato entro 48 ore.

La Commissione, sulla base dei criteri adottati, passa allesame delle liste riscontrando quanto

segue.
Tutte le liste presentano
- la firma del presentatore autenticata dalla Dirigente dellIstituzione sede delle elezioni
RSU;
- almeno tre firme di sottoscrizione come stabilito dalla Commissione;
- tutti i firmatari inclusi nelle liste degli elettori, poiché tutti i sottoscrittori hanno la sede di
titolarita in codesta lIstituzione scolastica.
Tutte le liste non presentano
- softtoscrittori comuni;
- candidati eccedenti da depennare;
- candidati comuni a pil liste;
- candidati tra i presentatori di liste o membti della Commissione elettorale da depennare.
Pertanto tutte e tre le liste fisuitano regolari e sono ammesse dalla Commissione elettorale. Siriporta

per maggiore precisione 'elenco delle liste pervenute in ordine di presentazione:

1. Lista Cisl Scuola presentata il giorno 19/02/2018 n° protocolio 1660;
2. Lista FLC Cyil presentata il giorno 19/02/2018 n® protocollo 1679;
3. Lista SNALS-Confsal presentata il giorno 02/03/2018 n° protocollo 1962.

La decisione viene notificata ai presentatori tramite i rappresentanti presenti in Commissione.

6. Definizione del numero di seggi, loro ubicazione ed orario di apertura al pubblico.

La Commissione, preso atto che le elezioni sono indette dal giorno 17 al giorno 19 aprile 2018 decide
che le votazioni si svolgono in tali giorni dalle ore 8.00 alle ore 14.00 e che il seggio & costituito

presso il locale designato dall’amministrazione del IC “E. Mestica” Macerata sito in Viale Don

Bosco 55.

7. Regolamentazione dei contatti con Plstituzione scolastica per il regolare svolgimento

delle elezioni.

" Per consentire il regolare svolgimento delle elezioni, la Commissione da mandato al Presidente di
prendere contatti con la Dirigente per:

1. garantire la sicurezza e la sorveglianza dei seggi elettorali;

2. lamessa a disposizione del seguente materiale:

a. perla Commissione:
- ilocali per lo svolgimento dei lavori della commissione;

- Talbo elettorale;
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- Tlelenco alfabetico degli elettori controllato ed aggiornato in formato elettronico;
- il materiale per il funzicnamento della Commissione;
b. per il seggio elettorale
- l'urna;
- ilocali e i materiali per il seggio; ,
- i materiali per la stampa delle schede elettorali e per le liste dei candidati;
- uso di alcune attrezzature {computer, fotocopiatrice, fax, telefono, internet,..);
c. la stampa delle schede eiettora]i e dellelenco dei candidati, insieme all’elenco elettorii cui

modelli saranno consegnati dalla commissione nei giorni precedenti le elezioni.

La Commissione decide di riunirsi il giorno 4 aprile 2018 alle ore 14.30 oppure per motivi
organizzativi su convocazione del Presidente se dovessero sopraggiungere adempiment da
svolgere precedentemente a tale data fissata per garantire lo svolgimento regolare delle elezioni
RSU.

Terminata la trattazione dei punti posti al’0.d.G. la seduta viene sciolta alle ore 15.40 dopo che
il presente verbale & stato letto, approvato e sottoscritto dai presenti.

Jorte S 3

Il Presidente 2. %7000 s S ES"""V’*’\- rappresentante della lista SNALS- Confsal
Py sl o

Il Segretario ,?fm GaloXa e, ... rappresentante della lista FLC CGIL
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